
 

令和６年度学校評価の結果について

　当校では、教育の質向上、学校運営の改善･強化を目的にして学校評価を実施しています。
令和６年度は、国立病院機構北海道東北グループの学校間で相互評価を実施しました。
　

【学校評価の方法】

　評価は下記の１～８までの大項目、７８の小項目を評価の視点に基づき評価しています。

【学校評価の結果】

　８項目の評価基準は、「４．当てはまる　　３．ほぼ当てはまる　　２．やや当てはまる　１．当てはまらない」

　Ⅰ．教育理念･教育目的･教育目標
　Ⅱ．教育課程経営
　Ⅲ．教授･学習･評価過程
　Ⅳ．経営･管理過程
　Ⅴ．入学
　Ⅵ．卒業・就業
　Ⅶ．地域社会/国際交流
　Ⅷ．研究
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